附件1
主管部门履职情况检查赋分表
检查县（市、区）住建主管部门：
	序号
	检查类别
	检查重点及赋分权重
	得分情况

	1
	上级重要文件落实
（40分）
	（1）《泉州市建筑业高质量发展三年行动方案》：①2024年全域建筑业产值增速，全市前5名依次得5、4、3、2、1分，其余不得分。②2024年以来招引落地的泉州市外一级以上资质的重点建筑业企业（提供企业资质证书），每提供1家得1分，封顶5分。
	

	
	
	（2）安全生产治本攻坚三年行动（4分）。①有传达部署“住建领域安全生产治本攻坚三年行动”和“房屋市政工程安全生产治本攻坚三年行动”，得1分。②有传达部署“落实全员安全生产责任制，加强企业安全生产能力建设”，开展安全生产标准化提升固本强基“十百千万”示范工程标杆企业和示范岗位创建的，得1分。③房屋市政工程安全生产治本攻坚三年行动2024年各项工作任务有序推进的，得1分（提供进展情况表）。④有落实典型案例公布曝光的，得1分。
	

	
	
	（3）施工现场安全管理专项整治（9分）。①检查项目数大于辖区“应考评”项目数50%的，得5分。②“专项整治期间”报送1批典型案例得2分，报送2批得4分。
	

	
	
	（4）质量安全专项活动宣贯落实（4分）。①组织宣贯培训《福建省房屋市政工程施工安全员工作手册》，得1分。②日常监管对项目未切实落实《工作手册》情况进行处理，得1分。③组织宣贯培训《关于加强房屋市政工程钢筋混凝土结构质量管控的通知》，得1分。④2024年有增加“质量多发问题”检查，得1分。
	

	
	
	（5）安全检查系统（6分，今年6月以来的月份累加）
①关键岗位人员打卡完成率有排名全市前三的，得1分。
②建设单位安全检查完成率有排名全市前三的，得1分。
③施工单位项目负责人自查完成率有排名全市前三的，得1分。
④施工单位企业负责人自查完成率有排名全市前三的，得1分。
⑤监理单位负责人自查完成率有排名全市前三的，得1分。
⑥对未按规定频次开展安全检查落实监管记分的，得1分。
	

	
	
	（6）“一月一专题”专项行动（5分）。①(查阅相关资料和现场了解)有及时传达部署“爬架吊篮安全”“关键岗位人员到岗暨施工现场消防安全”“强化监理履职”“规范建机安拆”“高处作业安全”专题行动的，得1分。②在各专题行动中有采取信用记分、处罚等措施的，得1分。③受检项目未发现建机存在重大事故隐患的，得1分。④受检项目未发现涉及洞口临边防护和高处作业安全方面问题隐患的，得1分。⑤有及时将省厅制定的施工安全宣传手册传达到项目一线的，得1分。
	

	
	
	（7）《泉州市小散工程安全生产纳管暂行规定》（2分）：①有2024年小散工程信息登记台账、乡镇（街道）有组织开展小散工程安全巡查的，得1分。②2024年对乡镇（街道）小散纳管登记和巡查情况开展1次检查或组织全面培训的，得0.5分。③有将发现的涉及其他部门管理的违法违规行为书面进行抄告的，得0.5分。
	

	2
	招标文件备案审查
（20分）
	（1）未发现招标投标书面报告备案时限超过规定期限的，得5分；每出现1次扣2分，封顶扣5分。
	

	
	
	（2）各县（市、区）公开招投标的房建市政项目，提供2024年招标文件书面整改反馈的数量、全年招投标备案项目数量，前者除以后者，全市前5名依次得5、4、3、2、1分，其余不得分。
	

	
	
	（3）提供投诉处理台账的（无投诉的，需出具本辖区2024年无投诉证明），得5分。
	

	
	
	（4）投诉处理均能落实闭环的，得5分；每出现1次扣2分，封顶扣5分。
	

	
	
	备注：每个检查组应至少抽取1个“投建营”或EPC项目进行招标文件检查。

	3
	关键人员履职监管
（10分）
	（1）2024年查处关键岗位人员“履职缺位”违法责任人数/2024年第四季度辖区应考评项目数，占比高的前5名依次得5、4、3、2、1分，其余不得分。
	

	
	
	（2）2024年对实名制弄虚作假情形给予履约评价记分次数/2024年第四季度辖区应考评项目数，占比高的前5名依次得5、4、3、2、1分，其余不得分。
	

	4
	检查执法工作效能
（25分）
	（1）2024年查处转包、挂靠、违法分包行为的宗数/2024年第四季度辖区应考评项目数，占比高的前5名依次得5、4、3、2、1分，其余不得分。
	

	
	
	（2）2024年查处肢解发包、“应招未招”等违法发包行为的宗数/2024年第四季度辖区应考评项目数，占比高的前5名依次得5、4、3、2、1分，其余不得分。
	

	
	
	（3）2024年查处围标串违法行为的项目数/2024年第四季度辖区应考评项目数，占比高的前5名依次得5、4、3、2、1分，其余不得分。
	

	
	
	（4）2024年查处工程安全违法行为的宗数/2024年第四季度辖区应考评项目数，占比高的前5名依次得5、4、3、2、1分，其余不得分。
	

	
	
	（5）2024年查处工程质量检测违法行为的宗数/2024年第四季度辖区应考评项目数，占比高的前5名依次得5、4、3、2、1分，其余不得分。
	

	5
	文明施工监督管理（5分）
	（1）2024年查处文明施工违法行为（扬尘）的宗数/2024年第四季度辖区应考评项目数，占比高的前3名依次得3、2、1分，其余不得分。
	

	
	
	（2）受检项目建筑工地围挡整治和公益广告宣传落实情况，2分。
	

	二、扣分项

	6
	各级督查问题整改处理情况
	未落实国家、省级检查发现问题整改或处理的，每1起扣10分（由建筑业科、工程管理科对口扣分）；未落实市级检查发现问题整改或处理的（含执法建议交办），每1起扣5分（由建筑业科、工程管理科对口扣分）。
	

	7
	受检地区检查情况
	①受检项目关键岗位人员（项目经理、项目技术负责人、安全员、总监）存在长期不在岗履职的，每一人扣2分。②受检项目存在重大事故隐患的，每发现1条扣3分。③受检项目未落实“安全日志”制度的，每发现1个项目扣1分（格式不符、内容不属实的，视同未落实）。④受检项目未落实动态风险考评结果告示制度的（考评日期应为第四季度，否则视同未落实），每发现1个项目扣1分。⑤受检项目未落实“一机一码”制度的（扫码后未显示相关检查、维保记录或相关记录与实际情况不符的，视同未落实），1个项目扣2分。⑥经监督抽测，受检项目主要受力构件（节点）芯样混凝土强度低于设计强度标准值的，发现1个项目扣3分。⑦安全检查系统完成率（上级重要文件落实5中的6项）全市排名后3的，扣1分。
	

	三、加分项

	8
	建筑市场和工程质量安全经验做法
	有关工作被中央、国务院发文推广经验做法或给予嘉奖、表彰的，每项加10分；被省委省政府、住建部发文推广经验做法或给予嘉奖、表彰的，每项加8分；被市委市政府、省住建厅发文推广经验做法或给予嘉奖、表彰的，每项加5分；被县委县政府、市住建局发文推广经验做法或给予嘉奖、表彰的，每项加3分。
	

	9
	其他情况：


检查组组长（签名）：


附件2
工程各方主体须提供的材料清单
	类别
	序号
	材料名称

	建设单位
	1
	施工（工程）总承包合同

	
	2
	专业承包合同

	
	3
	建设工程监理合同

	
	4
	勘察、设计合同

	
	5
	施工图审查合格书、报告书及审查合格的施工图

	
	6
	施工许可证（复印件）

	
	7
	建设工程款支付凭证、监理费支付凭证

	
	8
	农民工工资支付凭证

	
	9
	工程款支付担保凭证（复印件）

	施工总承包单位
	10
	资质证书（复印件）

	
	11
	项目部主要管理人员花名册

	
	12
	项目经理劳动合同、社保证明、注册证书（复印件）、工资发放单

	
	13
	技术负责人劳动合同、社保证明、职称证书（复印件）、工资发放单

	
	14
	质量负责人劳动合同、社保证明、岗位证书（复印件）、工资发放单

	
	15
	安全负责人劳动合同、社保证明、岗位证书（复印件）、工资发放单

	
	16
	专（兼）职建筑工人实名制管理人员任职文件、劳动合同、社保证明、工资发放单

	
	17
	建筑工人劳动合同

	
	18
	专业分包合同

	
	19
	劳务分包合同

	
	20
	材料设备采购合同

	
	21
	材料设备租赁合同

	类别
	序号
	材料名称

	施工总承包单位
	22
	专业分包工程款支付凭证

	
	23
	劳务分包款支付凭证

	
	24
	农民工工资保证金缴纳凭证

	
	25
	农民工工资专用账户

	
	26
	材料设备采购（租赁）台帐、支付凭证

	
	27
	自有机械设备、周转材料的证明

	
	28
	施工单位的“施工现场安全管理专项整治”自查表、施工日志

	
	29
	建筑工人实名制信息化管理制度（以福建省劳务实名制管理平台数据为准）

	
	30
	建筑工人实名制管理相关硬件设施设备

	
	31
	“建筑工人维权告示牌”

	分包
单位
	32
	资质证书（复印件）

	
	33
	现场负责人劳动合同、社保证明、注册证书（复印件）、工资发放单

	
	34
	委托施工总承包企业通过农民工工资专用账户向建筑工人代发工资的合同或协议

	监理
单位
	35
	资质证书（复印件）

	
	36
	项目监理机构组织架构及现场人员花名册、考勤表、项目监管系统项目监理机构人员登记表，企业负责人和项目负责人开展安全自查相关情况。

	
	37
	总监理工程师劳动合同、任命书、社保证明、注册证书（复印件）、工资发放单、变更（如有变更）材料

	
	38
	专业监理工程师劳动合同、社保证明、业务培训证书（复印件）、工资发放单

	
	39
	监理员劳动合同、社保证明、业务培训证书（复印件）、工资发放单

	
	40
	监理日志、监理月报、会议纪要（含第一次工地例会、监理例会、专题会议等）
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